Umgang mit aggressiven und gewalttidtigen Jugendlichen

Referent/in: Johannes Bding

Datum: 14./15.10.2015
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Bitte kreuzen Sie die entsprechenden Punkte an bzw. schreiben Sie lhre Antworten in die

Auswertungsbogen fiir die Fortbildung Seminar-Nr.: 051.15.2

vorgesehenen Zeilen. Eine Unterschrift ihrerseits wére wiinschenswert. Vielen Dank!
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Thema: ,Umgang mit aggressiven und gewalttatigen Jugendlichen®
Datum: 14./15.10.2015

Was hat lhnen besonders gut gefallen?

e Der hohe Anteil an praktischen Ubungen. Der Referent war absolut spitze.
War fur mich das beste Seminar, das ich je besucht habe. Sehr homogene
Gruppe.

* Praxisorientiert. Uns mit einbezogen. Ich gehe gestéarkt nach Hause und
konnte Angste abbauen.

e Die Vorgehensweise von Johannes / Praxisnah!

e Es sprach ein ,Mann aus der Praxis“. Der Referent hat ein gutes, positives
Menschenbild. Der Referent verfiigt tber eine sehr angenehme
Vortragsweise: Sprache, Humor, Darstellung etc.

* Unsere Azubis haben durch Johannes Béing einen Firsprecher. Er ist sehr
authentisch. Hat mich in meinen Handlungen bestarkt.

* Praxisanteile

e Gruppendynamik / Ubungen mit anschlieBendem Feedback

* Die Art des Referenten die Zeit mit Inhalten zu fiillen.

Was kénnen wir an der Fortbildung verbessern?
e Wird schwierig, denn der Johannes war top
e Etwas weniger theoretische Gruppenarbeit.
* Nichts

Zu welchem Thema méchte Sie gerne einmal ein Seminar besuchen?
e Thema kann ich speziell nicht nennen. Alles was mich starkt und mir
Sicherheit im Nachtdienst gibt.
e Part
* Eine Fortsetzung dieses Seminars / Teil 11!?
e Umgang mit Madchen / Frauen

Vielen Dank fiir die Beantwortung der Fragen!
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